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Du bist ein Verkaufstalent mit Menschenkenntnis, liebst es Neues aufzubauen und langfristig
auszubauen? Dann bewirb dich jetzt und arbeite mit uns gemeinsam am Aufbau eines Pop-Up
Stores! Durch die Verbesserung von fachlichen Kompetenzen und Fahigkeiten unterstiitzt du dein
Team aus Transitarbeitskraften dabei, fur den Arbeitsmarkt wieder stark zu werden und ihre
individuelle Lebenssituation zu verbessern.

Arbeitsanleitung (d,m,w) Pop-Up Store | ab 1.4.25 | 37 h/Woche

» 37 Wochenstunden, ab 1.4.2025
» Dienstort; Ganserndorf

In Ganserndorf erweitern wir unseren sozialdokonomischen Betrieb WUK bio.pflanzen um einen neuen
Bereich, der sich auf Kreislaufwirtschaft konzentriert. Da wir gerade am Anfang stehen, gibt es viel
Raum fur kreative Ideen und Entwicklungen! Gemeinsam mit unseren Transitarbeitskraften bieten wir
in unserem Pop-Up Store hochwertige Altwaren an — von stilvollen Vintage-Ohrensesseln bis hin zu
Omas Kaffeeservice — sowie die Produktpalette von WUK bio.pflanzen und kleine Imbisse.

Dein Wirkungsbereich:

» Verantwortung fur den Verkauf der Produktpalette im Pop-Up Store, Online-Shop und Imbiss
o Anleitung des Einkaufs-, Beschaffungs- und Bestandsmanagements, Shop-Gestaltung
und Prasentation der Waren
o Verkaufstraining mit Fokus auf Beratung und dem Ziel, den Verkauf zu fordern
o Abrechnung der Tageslosung, Bedarfsplanung basierend auf dem Tages- oder
Wochenbetrieb
o Mentoring im Bereich Social-Media-Marketing durch Wissensvermittlung und aktive
Begleitung der Transitarbeitskréfte
» Verantwortung fir Warenannahme, Warenausgabe und -logistik
Mitarbeit bei Aufbau und Betreuung eines Online-Shops
» Leitung einer Arbeitsgruppe (Aufsicht, Anleitung und Mitarbeit): Fachliche Unterweisung und
spezifische Qualifizierung der Transitarbeitskréafte inklusive Uberprifung der Arbeitsablaufe
» Unterstitzung bei der Integration der Beschéftigten in den Arbeitsmarkt in Zusammenarbeit
mit dem Outplacement
» Berichtswesen und Dokumentation
> Aktive Mitarbeit bei der Offentlichkeitsarbeit sowie bei qualitatssichernden MaRnahmen

\

Dein Profil:
» Einschlagige abgeschlossene Ausbildung: Lehrabschluss, Universitat, HAK/HBLA/HLW

» Zusatzqualifikation im sozialen Bereich oder Bereitschaft diese zu erlangen

» Erfahrung aus der Privatwirtschaft bzw. in der Arbeit in arbeitsmarktpolitischen Projekten

» Fuhrerschein B von Vortell

» Sicherer Umgang mit MS Office Anwendungen

» Hohes Mal} an Gender- und Diversity-Kompetenz
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» Identifikation mit den Werten des Leitbilds Bildung und Beratung
» Freude an der Arbeit mit Menschen im arbeitsmarktpolitischen Kontext

Unser Angebot:

> Einbringen deiner Ideen und Talente beim Aufbau des neuen Bereichs
RegelmaRiger Austausch im Team inkl. Fall- und Teamsupervision

Professioneller Onboarding- und Integrationsprozess

Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und offene, feedbackorientierte Kultur
Individuelle Fortbildungsmdglichkeiten

Humorvolles, kollegiales Betriebsklima mit Teamevents und Feiern

Sinnstiftende, abwechslungsreiche Aufgaben in einer renommierten NPO
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Das WUK bekennt sich zu einer nicht-diskriminierenden Personalpolitik. Bewerbungen von
Menschen mit Migrationserfahrung, nicht-deutscher Erstsprache sowie von Menschen mit
Behinderung sind ausdrticklich erwiinscht. Wir arbeiten daran, méglichst barrierefreie Bewerbungs-
und Arbeitsbedingungen herzustellen.

Das kollektivvertragliche Monatsbruttogehalt (SWO-KV, VWG 7), betragt bei 37 Wochenstunden
zwischen € 2.996,90 und € 3.449,20. Fir eine exakte Berechnung werden die Vordienstzeiten - bis zu
10 Jahre - beriicksichtigt.

Mdéchtest du im WUK an der Gestaltung einer sozial und 6konomisch gerechteren, dkologisch
sensibleren und kulturell reicheren Gesellschaft mitarbeiten?

Dann freuen wir uns auf deine vollstandigen Unterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf,
Ausbildungsabschliisse, Zeugnisse, friilhestmaogliches Eintrittsdatum, ggf. Referenzen), die du bitte
bis 28.2.2025 per E-Mail mit dem Betreff ,,Anleitung Pop-Up* an bewerbung@wuk.at schickst.

Gut zu wissen: Unser Auswahlprozess startet schon vor Ablauf der Bewerbungsfrist — sende uns
deine Bewerbung am besten so bald wie méglich.

Unsere Datenschutz-Erklarung informiert iber den Umgang mit persénlichen Daten bei der
Bewerbung.

Das WUK als Kunst- und Kulturzentrum sowie als Kompetenzzentrum fur Bildung und Beratung bietet
jahrlich 200.000 Nutzer*innen offenen Raum und begleitet rund 5.000 Menschen im Jahr beim
Einstieg in die Arbeitswelt. Im WUK sind auZerdem 150 selbstverwaltete Gruppen und
Einzelinitiativen organisiert.
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